Haute-YYamaska

LIBERTE 55 - JE ME SOUVIENS...

Plusieurs d’entre nous ont révé et révent toujours de pouvoir vivre une retraite
confortable a I’abri des soucis financiers. Cependant, plus le temps passe, nombreux
sommes nous a réaliser que notre réve ne sera plus qu’une illusion sans avenir.

Mais, rassurez-vous... il y a toujours deux cotés a la médaille et c’est ce qui nous améne
a observer de plus pres les difficultés qu’ont les employeurs a recruter une main d’ceuvre
expéerimentée, flexible et loyale. Enfin, une bonne nouvelle pour tous ceux et celles qui
souhaitent embellir leur retraite par le travail.

En effet, on constate déja que de nombreuses entreprises se retrouvent en situation de
pénurie et que pour remédier a cette « crise » elles devront faire preuve de souplesse et
d’originalité pour conserver le savoir-faire de leurs employés et en attirer d’autres. Pour
corroborer dans le méme sens, plusieurs études démontrent que les nouveaux retraités
rechercheront des arrangements raisonnables tels qu’un emploi a temps partiel, un horaire
souple afin de pouvoir continuer a relever de nouveaux défis sur le plan professionnel
tout en bénéficiant de la flexibilité nécessaire pour se consacrer a d’autres intéréts.

Reéinventer la facon de recruter, voila un défi de taille pour tous les chefs d’entreprises.
Avis a tous les retraités, votre savoir-faire sera sollicité plus vite que vous ne le pensez !

Mais comment savoir si vous avez le bon savoir-faire, celui qui vous permettra de
retourner sur le marché du travail tout en maintenant vos choix de vie? Pour prendre un
nouveau départ, faire de bons choix et donner un sens a sa vie, la Maison de I’emploi
offre un atelier sur la conciliation retraite-travail. D’une durée de quatre jours, cet atelier
s’adresse a tous les retraités qui se questionnent face a un retour au travail. Pour réserver
votre place, contactez la Maison de I’emploi au 450 378-2107 Faites vite, c’est gratuit!

La Maison de I’emploi est membre de la Table de concertation travail Haute-Yamaska.
Pour toute autre information concernant un besoin en employabilité, vous pouvez visiter
le site Web au www.pourtravailler.com
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